附件3
2022年医疗保障宣传项目支出绩效自评报告

一、项目概况
（一）项目资金申报及批复情况。
为全面贯彻《中共中央国务院关于深化医疗保障制度改革的意见》（以下简称中央5号文）精神，促进“阳光康养”“融圈”及“三医联动”战略实施，加大群众对深化医疗保障制度改革的认识。在参保方面要加大宣传力度，提升参保率，实现全民参保。规范医疗服务行为，打击欺诈骗保等违反医疗保障管理的违规违法行为。提高医疗保障公共服务的社会知晓度，提高医疗保障线上线下相结合服务方式的有效性。
项目资金由市级资金构成，2022年项目资金18.74万元，均为调整（追加）预算，项目资金申报机批复均符合资金管理办法等相关规定。
（二）项目绩效目标。
用人单位和群众对深化医疗保障制度改革、对医疗保险具体政策规定和待遇享受办法、对医疗保障公共服务体系还存在较多不清楚、不明白的空白区域。同时，2021年又是贯彻落实中央5号文件的关键之年，一系列涉及民生的医疗保障重大改革措施将陆续出台执行，有必要通过加大宣传力度，让尽可能多的用人单位和参保人员知晓、明白具体改革措施，化解改革过程中出现的问题。
（三）项目资金申报相符性。
严格按照项目资金批复方案执行，申报内容与实际相符，申报目标合理可行。
二、项目实施及管理情况
（一）资金计划、到位及使用情况。
1．资金计划及到位。
	资金情况
	计划数
	到位数
	使用数

	金额（万元）
	50
	18.74
	18.74


2．资金使用。
项目资金的实际支出18.74万元，资金支付依据合规合法，与预算相符。
（二）项目财务管理情况。
项目实施财务管理制度健全，严格执行财务管理制度，账务处理及时，会计核算规范等，票据完整。
（三）项目组织实施情况。
由攀枝花市医疗保障事务中心根据攀枝花市医疗保障局确定的宣传工作方案，分子项目开展宣传工作。攀枝花市医疗保障事务中心成立领导工作小组，领导小组下设若干转项工作组，抽调部分人员参加专项工作，在专项工作组责任人领导下承担具体工作任务。各小组按照工作职责负责日常具体工作，保障组织管理和运行的可持续性。
三、项目绩效情况
（一）项目完成情况。
按照计划完成全年工作目标，结合项目2022年实际需求、相关费用标准及市场价格水平，按照《攀枝花市医疗保障能力提升行动工作方案》，建立医疗保障经办机构和街道（乡镇）、社区、用人单位的常态化信息沟通机制；充分利用各种媒介，畅通服务对象获取医疗保障信息的渠道，为每名参保人员提供便捷服务；健全信息宣传发布机制，实现医疗保障经办动态及时、准确发布。
（二）项目效益情况。
[bookmark: _GoBack]保障全市医保系统稳定运行，构建可持续发展的多层次医疗保障体系，不断提高攀枝花市医疗保障水平，更好地保障参保人员的合法权益，实现作风建设明显加强、服务方式不断改进、服务质量有效提升，群众满意度得到了提高，促进医保事业高效快速发展。
四、问题及建议
（一）存在的问题。
无
（二）相关建议。
无
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